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Terme de Référence

Obiet : Réalisation d'une capsule institutionnelle d'une durée de 2 à 5 minutes pour présenter Ia CCIS
TTA, ses services et ses projets structurants.

1. Contexte
La CCIS Tanger-Tétouan-Al Hoceima (CCIS TTA) lance une consultation pour le choix d'une agence de production
audiovisuelle, chargée de réaliser une capsule vidéo institutionnelle d'une durée de 2 ù 5 minutis, ayant pour
objectifs de :

l) Présenter la Chambre, ses missions, ses valeurs et son rôle dans le développement économique régional.
2) Promouvoir les services offerts aux entreprises (certificat d'origine, carte des adhérents, atteitations

professionnelles, OMPIC, CECOGEC, Rokhas, etc.).
3) Valoriser ses projets structurants.

Cette capsule sera utilisée sur le site web de la CCIS, ses réseaux sociaux, ainsi que lors d'événements institutionnels.

2. Objectifs de Ia capsule

Objectif général:
Produire une vidéo courte et impactante reflétant l'image institutionnelle de la CCIS TTA.

Objectifs spécilïques :

1. Présenter la mission, les valeurs et le rôle stratégique de la ccIS TTA.
2. Faire connaître les services proposés par la chambre aux entreprises.
3. Valoriser les projets majeurs portés par la CCIS TTA.

3. Contenu et scénario proposé

Durée:2à5minutes

Structure suggérée :

3. I lntroduction institutionnelle

Objectif : Présenter la CCIS TTA, sa mission et son rôle stratégique dans le développement économique régional.
Contenu et techniques :

o Interviews : Président de la Chambre et membres de bureau. Caméra fixe avec micro cravate.. Plans de coupe (B-roll) :

{ I,.ocaux de la CCIS TTA (accueil, salles de réunion, bureaux)r' Événements organisés par la Chambre./ Interactions avec les entreprises locales
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' Éléments graphiques : Logo animé au début, titres animés présentant le président et les intervenants.o Musique : Ton institutionnel, dynamique mais sobre.

3.2 Présentation des services

objectif : Mettre en avant les services offerts par la ccIS TTA aux entreprises.
Services à présenter : Certificat d'origine, cafte des adhérents, attestationjprofessionnelles, OMpIC, CECOGEC,
Rokhas, etc.

Techniques:

. Plans séquences :
/ Prise de we d'un guicheVservice en actiono Animation graphique : Icônes représentant chaque service avec texte animé succinct.o Narration ou voix-off: Expliquer I'intérêt et l'avantage de chaque service pour les entreprises.

3.3 Projets structurants

Objectif : Valoriser les projets majeurs de la CCIS TTA.

Projets:

o ISMM
r Incubateur d'entreprises Fhas Anjrao Centre d'affaires à Ouazzane pour entrepriseso Incubateurd'entrepriseTanger
o Incubateur d'entreprise AL Hoceima

Techniques:

r B-roll :

Extérieur et intérieur des infrastructures
Entrepreneurs en formation ou en activité
Equipements et ateliers

' Interview courte: Responsable ou entrepreneurpourapporteruntémoignage concret. Graphiques animés : statistiques sur I'impact ou les services proposés

J.4 Conclusion I Message final

Objectif : Synthétiser l'engagement et la vision de la CCIS TTA.
Techniques:

o Plans symboliques : logo de la Chambre, images de la régionr Texte animé : slogan ou message clé
. Musique finale inspirante, fondue progressive /h\.)
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